UALITAS

ACUERDO DE ACREDITACION N° 18
Carrera de Pedagogia en Educacion Basica con Especializacion

Universidad Catélica de Temuco

En la quinta sesiéon del Consejo de Acreditacién de Educacion de la Agencia
Acreditadora para la Calidad de la Educacién Superior, QUALITAS, de fecha 26 de junio
de 2009, se acordé lo siguiente:

VISTOS:

Los criterios de evaluacion para carreras de Educacion sancionados por la Comision
Nacional de Acreditacion, el Acuerdo de Acreditacion N257 de la CNAP, el informe
autoevaluativo presentado por la carrera de Pedagogia en Educacién Basica con
Especializacién de la Universidad Catdlica de Temuco, el informe de pares evaluadores
emitido por el comité que visitd la carrera de Pedagogia en Educacion Basica con
Especializacién de la Universidad Catdlica de Temuco, las observaciones enviadas por
dicha carrera al informe de pares evaluadores y las observaciones y antecedentes
contenidos en el Acta N° 5 de este Consejo.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la carrera de Pedagogia en Educacién Basica con Especializaciéon de la
Universidad Catdlica de Temuco se sometid voluntariamente al sistema de
acreditaciéon de carreras administrado por la Agencia Acreditadora para la Calidad de la
Educacion Superior, QUALITAS.

2. Que dicho sistema cuenta con normas generales para la acreditacidén de carreras,
contenidas en el documento de Normas y Procedimientos para la Acreditacion de la
CNA de mayo de 2007, que fija las bases para el desarrollo de procesos de
acreditacion, y en el Acuerdo N° 55 de la CNAP, de 29 de mayo de 2001, que aprueba
los Criterios de Evaluacién de carreras de Educacion, que ha sido refrendado por la
CNA.

3. Que con fecha 02 de enero de 2009, la Facultad de Educacion de la Universidad
Catdlica de Temuco presenté el informe de autoevaluacion realizado por la carrera de
Pedagogia en Educacidn Bdsica con Especializacidn, de acuerdo a lo establecido por la
Agencia.

4. Que con fecha 15, 16 y 17 de abril de 2009 fue visitada la carrera, por un comité de
pares evaluadores designado por la Agencia y aceptado por la Institucion.

5. Que con fecha 08 de junio de 2009 el comité de pares evaluadores emitié un
informe que sefiala las principales fortalezas y debilidades de la carrera, teniendo
como parametro los Criterios de Evaluacién de Carreras de Educacién definidos por la
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Comision Nacional de Acreditaciéon y adoptados por la Agencia Qualitas y los
propositos declarados por la misma carrera.

6. Que dicho informe fue enviado a la Facultad de Educacion de la Universidad Catdlica
de Temuco para su conocimiento.

7. Que por carta de 19 de junio de 2009, la carrera de Pedagogia en Educacion Bdsica
con Especializacién de la Universidad Catdlica de Temuco comunicé a la Agencia sus
comentarios y observaciones respecto del informe elaborado por el comité de pares
evaluadores.

8. Que el Consejo de Educacidon de la Agencia Acreditadora para la Calidad de la
Educacion Superior, QUALITAS analizd todos los antecedentes anteriormente
mencionados en su sesion N ° 5 de fecha 26 de junio de 2009.

CONSIDERANDO:

9. Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo se desprende que la carrera de
Pedagogia en Educacién Basica con Especializacion de la Universidad Catdlica de
Temuco presenta fortalezas y debilidades, que se sintetizan a continuacion para cada
una de las dimensiones de evaluacién:

a) Perfil de egreso y resultados:

» la carrera presenta un perfil de egreso basado en competencias que es claro,
pertinente con las demandas del medio en el cual se inserta, congruente con la
mision institucional y bien articulado con la estructura y organizacion
curricular.

* La unidad ha logrado consolidar una identidad profesional. Se destaca la
formacion de educadores con un alto compromiso social y ético, pensamiento
critico e innovador, y capacidad de auto aprendizaje.

s El grado de licenciatura en educacion que otorga la unidad no estd
suficientemente definido y no gquedan claros los mecanismos a través de los
cuales los estudiantes obtienen este grado académico.

= Si bien la carrera ha fortalecido la formacién béasica del educador, la
especializacion aun es débil, ya que no se profundiza en los contenidos de la
especialidad. lgualmente, se debe reforzar la articulacién entre los talleres y su
vinculacién con la especialidad.

* Lla unidad no posee un sistema formal de seguimiento de egresados, lo que
impide la retroalimentacién en funcién de los requerimientos del medio. Esta
debilidad es reconocida por la carrera y estd contemplada en el plan de
mejoramiento.
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b} Condiciones de operacion

Destacan las calificaciones del equipo directivo y docente, las cuales son
adecuadas y permiten un desempefio eficaz y eficiente de sus labores.
Asimismo, destaca el compromiso de éstos con el proyecto formativo de la
carrera,

Producto del cambio de la estructura de departamento a escuela, la unidad ha
abierto mas espacios de participacién, favoreciendo la interaccidon entre sus
académicos y beneficiando el proceso de toma de decisiones.

Si bien la unidad ha aumentado su planta académica, lo cual ha contribuido al
desarrollo de la carrera, ésta aln es insuficiente para cumplir con los objetivos
del taller pedagdgico propuesto y para responder de manera adecuada al
aumento sostenido de matricula experimentado por la carrera.

A pesar que la carrera ha aumentado y mejorado su infraestructura, los
espacios para el trabajo y desarrollo de las especialidades es insuficiente. La
biblioteca requiere de una mayor cantidad de material para atender las
necesidades de estudiantes y docentes.

Respecto del personal administrativo (de apoyo o auxiliar), éste no es suficiente
para atender los requerimientos de los estudiantes asi como también las
demandas del nuevo modelo educativo.

Existen politicas de gestidon de los recursos humanos, que se materializan en un
esfuerzo sostenido por promocionar el perfeccionamiento del cuerpo docente.

El proceso de ensefanza se hace cargo de las condiciones de entrada de los
estudiantes y destaca el Programa de Insercion a la Vida Universitaria, por su
contribucion al fortalecimiento de las competencias basicas necesarias para
enfrentar las exigencias de la carrera mediante métodos pedagdgicos eficaces e
innovadores.

c¢) Capacidad de autorregulaciéon

Existe coherencia entre los propdsitos de la carrera y aquellos declarados por la
institucion.

Destaca el proceso de autoevaluacidn realizado por la carrera, el cual fue
conducido de manera responsable, participativa, con sentido autocritico y con
compromiso con el mejoramiento continuo. En particular, se resalta la
superacion de las debilidades detectadas en el proceso de acreditacion
anterior.

Sobresale en esta unidad el plan de mejoras elaborado, el cual es realista y

ajustado a las debilidades detectadas. La carrera cuenta con la habilidad de
3



UALITAS

hacer un andlisis critico de su situacion, generar estrategias e indicadores de
mejoramiento, asi como estimar los recursos necesarios para avanzar en la
direccién correcta.

El Consejo de Acreditacion de Educacion de la Agencia para la Calidad de la
Educacion Superior, QUALITAS, acuerda, por la unanimidad de sus miembros
presentes:

10. Que, analizados la totalidad de los antecedentes reunidos durante el proceso de
evaluacion, la carrera de Pedagogia en Educaciéon Basica con Especializacion de la
Universidad Catélica de Temuco cumple con los criterios de evaluacion definidos para
la acreditacion.

11. Que, conforme a las alternativas de juicio sobre la acreditacién, se acredita la
carrera de Pedagogia en Educacién Bdsica con Especializacion de la Universidad
Catdlica de Temuco, impartida en la ciudad de Temuco, en jornada diurna, por un
plazo de cinco afios, que culmina el 26 de junio de 2014.

12. Que, en el plazo de dos afios la carrera de Pedagogia en Educacién Basica con
Especializacién de la Universidad Catélica de Temuco debera presentar un informe de
avance al Consejo de Educacién de Agencia Qualitas.

13. Que, en el plazo de cinco afios, la carrera de Pedagogia en Educacién Basica con
Especializacion de la Universidad Catélica de Temuco podra someterse
voluntariamente a un nuevo proceso de acreditacion, en cuyo caso seran
especialmente consideradas las observaciones transmitidas por este Consejo.

- .‘ “‘ ‘
Judith Scharager Goldenberg
DIRECTORA EJECUTIVA
QUALITAS

CONSEJO DE ACREDITACION EDUCACION
QUALITA{



