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ACUERDO DE ACREDITACION N°128
Carrera de Pedagogfa en Filosofia

Universidad de Concepcion

Con fecha 5 de agosto de 2011, se realiza una sesién del Consejo de Acreditacién de Educacion
de la Agencia Acreditadora para la Calidad de la Educacion Superior, QUALITAS, para analizar la

carrera de Pedagogia en Filosofia de la Universidad de Concepcion.

VISTOS:

Los criterios de evaluacion para carreras de Educacidon sancionados por la Comision Nacional de
Acreditacién, el Acuerdo de Acreditacion N° 279 de la CNAP, el informe de autoevaluacion
presentado por la carrera de Pedagogia en Filosofia de la Universidad de Concepcidn, el
informe de pares evaluadores emitido por el comité que visitd dicha carrera, las observaciones
enviadas por la carrera al informe de pares evaluadores, y las observaciones y antecedentes

discutidos en la Sesion nimero veintidds del Consejo de Educacion.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que, la carrera de Pedagogia en Filosofia de la Universidad de Concepcion se sometié
voluntariamente al sistema de acreditacién de carreras administrado por la Agencia

Acreditadora para la Calidad de la Educacién Superior, QUALITAS.

2. Que, dicho sistema cuenta con normas generales para la acreditacion de carreras, contenidas
en el documento de Normas y Procedimientos para la Acreditacién de la CNA del marzo de
2007, que fija las bases para el desarrollo de procesos de acreditacién, y en el Acuerdo N° 55 de
la CNAP, de 29 de mayo de 2001, que aprueba los Criterios de Evaluacion de carreras de

Educacion, que ha sido refrendado por la CNA.
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3. Que, con fecha 3 de enero de 2011, la Facultad de Educacién presenté el informe de
autoevaluacidn realizado por la carrera de Pedagogia en Filosofia, de acuerdo a lo establecido

por la Agencia.

4. Que, con fecha 25, 26 y 27 de mayo de 2011, fue visitada la carrera de Pedagogia en Filosofia
de la Universidad de Concepcidn, por un comité de pares evaluadores designado por la Agencia

y aceptado por la Institucién.

5. Que, con fecha 14 de julio de 2011, el comité de pares evaluadores emitié un informe que
sefala las principales fortalezas y debilidades de la carrera, teniendo como parametros los
propdsitos declarados por la misma carrera y los Criterios de Evaluacién de Carreras de
Educacion definidos por la Comisién Nacional de Acreditacién y adoptados por la Agencia

Qualitas.

6. Que, dicho informe fue enviado a la Facultad de Educacién de la Universidad de Concepcidn

para su conocimiento.

7. Que, por carta de 19 de julio de 2011, la carrera de Pedagogia en Filosofia comunicé a la
Agencia sus comentarios y observaciones respecto del informe elaborado por el comité de

pares evaluadores.

8. Que, el Consejo de Educacién de la Agencia Acreditadora para la Calidad de la Educacion
Superior, QUALITAS, analizé todos los antecedentes anteriormente mencionados en su sesién

vigésimosegunda de fecha 5 de agosto de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo se desprende que la carrera de Pedagogia
en Filosofia de la Universidad de Concepcién presenta fortalezas y debilidades, que se

sintetizan a continuacion para cada una de las dimensiones de evaluacion:
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a) Perfil de egreso y resultados:

La carrera se encuentra adscrita a la Facultad de Educacion de ta Universidad de
Concepcidn, responsable de la formacién pedagdgica, mientras la formacién disciplinar
es de responsabilidad de la Facultad de Humanidades y Arte. No obstante, se observa
una coordinacidn insuficiente entre ambas facultades, lo que dificulta una articulacién
adecuada de las dimensiones pedagdgica y disciplinar en la formacién de los

estudiantes.

El perfil de egreso se encuentra definido, aunque resulta general en su formulacion, la
gue se elabora en torno a cinco dimensiones: disciplinar, personal, pedagégica, socio
cultural y organizacional. Su definicion resulta coherente con la misidn y propésitos de

fa institucion y, en la practica, constituye un eje orientador de la actividad de la carrera.

Aunque no se cuenta con mecanismos sistematicos de consulta al medio profesional
respecto del perfil de egreso, éste se encuentra actualmente en un proceso de revisiéon
orientado a la actualizacion en términos disciplinarios asi como a lograr una mayor
vinculacién con el medio profesional y el sistema escolar. Por ello este proceso también
implica la revisién de la malla curricular. Cabe destacar que el perfil es revisado en
forma periédica por el Consejo de Carrera y, en este proceso particular, se ha contado
adicionalmente con apoyo institucional provisto a través de la Direccion de Docencia.
Adem3s, se han incorporado los aportes realizados por profesores y estudiantes de la

carrera, dejando pendiente la integracion de los aportes de egresados y empleadores.

La estructura curricular contempla las 4 dreas de formacion exigidas por CNA-Chile, en
los criterios para carreras de Educacion: general, de la especialidad, profesional y
practica. Los contenidos abordados a través del plan de estudios son consistentes con el

perfil de egreso de la carrera.
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El Consejo de Carrera, asi como el lefe de Carrera, han operado como instancias de
actualizacion curricular en forma periddica. A partir de sus acciones, se han realizado
algunas modificaciones curriculares como, por ejemplo, el aumento de cursos de
psicologia y la diversificacion de los cursos electivos, modificaciones que reflejan el
interés de la carrera por atender a los cambios disciplinarios y profesionales asociados a

su dmbito de accién.

Se valora positivamente la flexibilidad del curriculo, la diversidad en los métodos de
ensefianza-aprendizaje y en los métodos de evaluacidn. Cabe destacar que la evaluacion
del Consejo de Carrera respecto de los métodos pedagdgicos, ha permitido fortalecer la
formacién de los estudiantes a través de iniciativas como talleres y ayudantias.
Asimismo, se valora positivamente las distintas instancias de apoyo con que cuentan los
estudiantes {econémico, académico, social y psicolégico). Sin perjuicio de o anterior, la
presentacion del plan de estudios que se hace en el informe de autoevaluacién, resulta
poco precisa, lo que dificufta visualizar la participacion e impacto que tiene el

componente pedagégico en la formacién del estudiante.

Un aspecto que requiere ser revisado por la carrera, corresponde a las instancias de
practica. En este sentido, no se observa una incorporacion progresiva de ellas a través
de la malla y se estima que una razdn de ello se puede encontrar en la escasa

vinculacion de la carrera con ef medio externo.

Por otra parte, se observan dos ejes problematicos en relacion a las practicas: Uno, la
necesidad de disponer de un mayor numero de supervisores para una actividad
académica relevante en la formacidn del estudiante y; Dos, {a necesidad de mejorar el
proceso de seguimiento de esta actividad formativa. Asimismo, es imperativo revisar la
asignacion de los recursos de que se dispone y las necesidades reales que demanda esta

actividad académica vy tomar en consideracion la insatisfaccidn manifiesta de los
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estudiantes respecto de la forma en que se estdn llevando a cabo los procesos de

practica.

Los criterios de admision de la carrera son claros y estan formalmente establecidos. Son
conocidos y coherentes respecto del plan de estudios. Dicha coherencia se verifica en |a
tasa de egreso de la carrera, informacion asequible a través del Sistema de
Administracion Académica. En estos términos, el Jefe de Carrera realiza un adecuado
seguimiento a la progresidn de los estudiantes, siendo los indicadores vinculados a ella
elementos relevantes en la toma de decisiones en relacidon a los procesos de
mejoramiento de la misma. En estos términos, se realiza un analisis sistematico de las
causas de desercion de los estudiantes, vinculadas principalmente a crisis vocacional o
dificultades con asignaturas de especialidad. Con el fin de disminuir dicha desercién, se

han implementado tutorias y ayudantias en apoyo a los estudiantes.

La Carrera cuenta con mecanismos orientados a la vinculacion con efi medio externo. Al
respecto, presenta politicas y procedimientos relativos a la investigacion. Tales politicas
le asignan particular valor a dicha actividad en relacién a procesos internos como
evaluacién académica, promocion académica u otros, promoviendo con ello la

productividad del cuerpo de profesores.

También se dispone de politicas y recursos orientados a la realizacion de actividades de
extensién tales como conferencias, congresos u otros. No obstante, se requiere avanzar
en el desarrollo de mecanismos sistematicos de evaluaciéon del impacto de estas
actividades en la Carrera. Por otra parte, la Carrera presenta falencias en relacién a su
vinculacidon con la actividad profesional de profesores en servicio en esta érea

disciplinar.
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Si bien la Carrera tiene conocimiento del contexto disciplinario y profesional, no se
observan mecanismos formalizados para la recoleccion y analisis de informacién

respecto del contexto ocupacional de los egresados ni de los empleadores.

b) Condiciones de operacién

" La Carrera se desarrolla en un contexto institucional que cuenta con mecanismos
adecuados para su gestion y coordinacion. Asimismo, se verifica su viabilidad financiera
y la garantia institucional en la disposicién de recursos y administracion eficaz de los

mismos.

Sin perjuicio de ello, la integracion entre las tres facultades que participan en la carrera
(Educacion, Humanidades y Arte y Ciencias Sociales), genera tensiones internas que
requieren solucién. Dicha solucidn se da, principalmente, a través de los cuerpos
colegiados: Consejo de Carrera. Dicho Consejo, el Consejo de lefes de Carrera de
Educacion y el Consejo de Practicas de Carreras de Educacion, cumplen un rol relevante

en términos de la comunicacion interna y la proyeccién de la carrera.

Se considera valiosa la incorporacion de representantes estudiantiles en dichas
instancias, lo que da cuenta de la prevalencia de una cultura orientada a la
participacién. Por otra parte, se valora la contribucién de la Secretaria Académica de la
Facultad de Educacién y de la Coordinacién del Departamento de Filosofia, en orden a la

comunicacion y coordinacién general de la carrera.

= La dotacion de profesores de que dispone la carrera responde a las necesidades que
demanda la malla curricular. No obstante, se requiere aumentar la dotacion de

académicos comprometidos como supervisores de practica.

El cuerpo académico es pertinente a la Carrera y cuenta con la formacion disciplinar,
enriquecida con el ingreso de profesores con grados académicos superiores a través del

reciente proceso de renovacion de [a planta académica.
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La infraestructura disponible, asi como las instalaciones y los recursos educacionales con
que se cuenta, son adecuados a los requerimientos de la carrera. Las nuevas
instalaciones del Departamento de Filosofia contribuyen eficazmente en este punto. Por
su parte, los recursos bibliogréficos responden a las demandas del curriculum de la
carrera y se encuentran en proceso permanente de actualizacidn. La sala destinada a
personas con discapacidad visual, es un recurso valorado que resulta consistente con las

politicas institucionales de bienestar estudiantil.

¢) Capacidad de autorregulacion

La formulacién de los propdsitos de la carrera se expresan con claridad a través de
objetivos que hacen referencia a la mision institucional. La carrera tiene conocimiento

del nivel de logro de sus propdsitos y de sus fortalezas y debilidades.

En este contexto, el plan de accién para la superacion de las debilidades contempla un
proyecto de revision curricular que contribuira a establecer estrategias de

mejoramiento mas especificas, para las que aun se requiere avanzar en precision.

La Carrera desarrollé un proceso de autoevaluaciéon que refleja la capacidad critica
respecto de su desempefio y la incorporacion de los antecedentes aportados por los
distintos actores consultados. Sin embargo, el informe resultante de este proceso,

evidencia una escasa articulacidn entre las dreas de educacién y filosofia.

EL CONSEJO DE ACREDITACION DE EDUCACION DE tA AGENCIA PARA LA CALIDAD DE LA

EDUCACION SUPERIOR, QUALITAS, ACUERDA:

Que, analizados la totalidad de los antecedentes reunidos durante el proceso de
evaluacién, la carrera de Pedagogia en Filosofia de la Universidad de Concepcion cumple

con los criterios de evaluacién definidos para la acreditacion.
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* Que, conforme a las alternativas de juicio sobre la acreditacion, se acredita la carrera de
Pedagogia en Filosofia de la Universidad de Concepcién, impartida en la ciudad de
Concepcidn, en jornada diurna,

= Que, dicha acreditacién se otorga por un periodo de cinco afios. En consecuencia, ésta
es valida hasta el 5 de agosto de 2016, oportunidad en {a cual la carrera de Pedagogia
en Filosofia de la Universidad de Concepcién podrd someterse a un nuevo proceso de
acreditacidn, en cuyo caso seran especialmente consideradas las observaciones

transmitidas por este Consejo.
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