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ACUERDO DE ACREDITACION N°118
Carrera de Educacion Diferencial

Universidad de Concepcion

Con fecha 21 de junio de 2011, se realiza una sesion del Consejo de Acreditacién de Educacion de
la Agencia Acreditadora para la Calidad de la Educacién Superior, QUALITAS, para analizar la carrera

de Educacién Diferencial de la Universidad de Concepcién.

VISTOS:

Los criterios de evaluacion para carreras de Educacion sancionados por la Comision Nacional de
Acreditacién, el Acuerdo de Acreditacion N2 413 de la CNAP, el informe de autoevaluacion
presentado por la carrera de Educacién Diferencial de la Universidad de Concepcidn, el informe de
pares evaluadores emitido por el comité que visité dicha carrera, las observaciones enviadas por la
carrera al informe de pares evaluadores, y las observaciones y antecedentes contenidos en el Acta

N° 21 de este Consejo.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que, la carrera de Educacién Diferencial de la Universidad de Concepcion se someti6 al sistema
de acreditacion de carreras administrado por la Agencia Acreditadora para la Calidad de la

Educacién Superior, QUALITAS.

2. Que, dicho sistema cuenta con normas generales para la acreditacién de carreras, contenidas en
el documento de Normas y Procedimientos para la Acreditacion de la CNA del mayo de 2007 que
fija las bases para el desarrollo de procesos de acreditacion, y en el Acuerdo N° 55 de la CNAP, de
29 de mayo de 2001, que aprueba los Criterios de Evaluacién de carreras de Educacion, que ha sido

refrendado por la CNA.
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3. Que, con fecha 24 de diciembre de 2010, la Facultad de Educacién presentd el informe de

autoevaluacion realizado por la carrera de Educacion Diferencial, de acuerdo a lo establecido por la

Agencia.

4. Que, con fecha 21, 22 y 23 de marzo de 2011 fueron visitadas las sedes de Concepcion y Los
Angeles de la carrera de Educacién Diferencial de la Universidad de Concepcién, por un comité de

pares evaluadores designado por la Agencia y aceptado por la Institucidn.

5. Que, con fecha 12 de mayo de 2011 el comité de pares evaluadores emitié un informe que
sefiala las principales fortalezas y debilidades de la carrera, teniendo como pardmetros los
propésitos declarados por la misma carrera y los Criterios de Evaluacién de Carreras de Educacion

definidos por la Comision Nacional de Acreditacién y adoptados por la Agencia Qualitas.

6. Que, dicho informe fue enviado a la Facultad de Educaciéon de la Universidad de Concepcién para

su conocimiento.

7. Que, por carta de 25 de mayo de 2011, la carrera de Educacion Diferencial comunicé a la Agencia

sus comentarios y observaciones respecto del informe elaborado por el comité de pares

evaluadores.

8. Que, el Consejo de Educacién de la Agencia Acreditadora para la Calidad de la Educacion
Superior, QUALITAS, analizé todos los antecedentes anteriormente mencionados en su sesiéon N °

21 de fecha 21 de junio de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo se desprende que la carrera de Educacion
Diferencial de la Universidad de Concepcion presenta fortalezas y debilidades, que se sintetizan a

continuacién para cada una de las dimensiones de evaluacion:

a) Perfil de egreso y resultados:
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La carrera ha formulado y definido un nuevo perfil de egreso, actualizado y conocido;
coherente con el modelo educativo, mision y propésitos de la Universidad de Concepcion.
Este nuevo perfil, que se implementard en el afio 2012, se construyd considerando las
tendencias actuales de la educacion especial, los avances disciplinarios y las sugerencias

emanadas del proceso de acreditacién anterior.

La estructura curricular contempla las 4 areas de formacion exigidas por CNA-Chile en los
criterios para carreras de Educacion, a saber: general, de la especialidad, profesional y
practica. A diferencia del proceso de acreditacion anterior, la estructura curricular vigente -
llamada de “transicién” - considera asignaturas actualizadas que responden al avance que
ha existido respecto a conceptos y terminologias utilizadas en la especialidad de la
educacion diferencial. Asimismo, la formacion profesional abarca contenidos para dar
respuestas a las necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual independientemente de su grupo etéreo. Se evidencia la necesidad que la unidad
trabaje en mecanismos formales para la evaluacion de los métodos pedagogicos y de

consulta al medio profesional.

La Facultad de Educacion realiza el seguimiento de los procesos académicos y la unidad
cuenta con mecanismos de secretaria e informaticos para registrar el desarrollo y resultados
de los procesos de formacién. Desarrolla acciones de seguimiento de egresados y utiliza los
antecedentes recogidos para actualizar y perfeccionar los planes y programas de estudio.
Sin embargo, al no contar con mecanismos formales de consulta, el contacto que mantiene
con el mundo profesional y laboral no le permite conocer adecuadamente los resultados de
la formacién de sus egresados con el objetivo de ajustar y optimizar los procesos de

formacion inicial y continua.

Los criterios de admision a la carrera son conocidos, publicos, apropiados y permiten
suponer que los estudiantes matriculados podran cumplir con las exigencias del plan de
estudios. Asimismo, el proceso de ensefianza se preocupa de las tasas de reprobacion,
instaurando sistemas de tutorias para los estudiantes que lo necesiten y asignaturas de

alfabetizacion académica incorporadas al plan formativo para dar respuesta a las
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necesidades de aprendizaje en las dreas de matematica y lenguaje y comunicaciéon. También
ha innovado en nuevas estrategias de aprendizaje y evaluacién, pero estas tltimas atn no
han sido evaluadas con mecanismos formales para comprobar su efectividad en los

resultados del proceso formativo.

La facultad en la cual se inserta la carrera cuenta con respaldo institucional para realizar
actividades de investigacion y extension. No obstante, la produccién cientifica en educacion
especial de los académicos de la carrera es baja, al igual que la participacion de estudiantes

y docentes en actividades de extension. Esta debilidad es reconocida por la unidad.

b) Condiciones de operacién

La estructura organizacional, administrativa y financiera de la Universidad garantiza a la
Facultad de Educacion y a la carrera de Educacion Diferencial sustentabilidad, gestion eficaz
y mecanismo de control del presupuesto. Asimismo, asegura mecanismos de participacion
de los miembros de la unidad lo que permite una adecuada toma de decisiones en cada

nivel.

La carrera tiene un cuerpo directivo con atribuciones y responsabilidades bien definidas,
que demuestra compromiso, liderazgo y tiene las calificaciones curriculares y competencias

necesarias para ejercer el cargo.

Existe un cuerpo académico altamente calificado para cumplir con los requerimientos de
docencia propias del plan de estudios. Sin embargo, la carga de trabajo limita la
participacion de los docentes en actividades de investigacion y extension. La unidad debe
analizar si la especialidad en discapacidad intelectual se sostiene con el nimero de

profesores que tiene en esta disciplina.

Las condiciones de infraestructura, equipamiento, apoyo y recursos para la ensefianza, son
adecuadas para los requerimientos de la carrera y para el desplazamiento de personas con
discapacidad fisica. Se destacan el Centro de Recursos Didécticos y el Centro de Apoyo a

estudiantes con discapacidad visual ubicados en la biblioteca del campus Concepcién.
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c) Capacidad de autorregulacion

Los propdsitos de la unidad estan claramente definidos, se expresan en forma de metas y
objetivos verificables y mantienen informacion actualizada acerca del desarrollo de la
disciplina. En el campus los Angeles, los objetivos y propésitos de la carrera se desprenden
directamente de los planteados en el plan formativo; en el campus Concepcioén, por su
parte, la carrera cuenta con propdsitos y objetivos claros derivados del Reglamento de

Facultad y del Plan Estratégico de la Institucion.

La carrera difunde informacién clara por medio de la pagina web institucional, y para los
usuarios internos utiliza la plataforma educativa de la universidad y correos electrénicos
para mantener una comunicacién fluida. También existen reglamentos y normativas que

establecen con claridad los derechos y deberes de los estudiantes.

El informe de autoevaluacién da cuenta con claridad de la misién institucional y el contexto
en el cual se desarrolla la carrera en ambos campus. Sin embargo, el nivel de analisis no dio
cuenta con claridad de las fortalezas y debilidades de la carrera y, en consecuencia, el plan
de mejora no permite suponer que la carrera efectivamente podra superar algunas de las
debilidades detectadas, por ejemplo, no es posible apreciar adecuadamente la efectiva de

implementacién del nuevo plan formativo en el afio 2012.

EL CONSEJO DE ACREDITACION DE EDUCACION DE LA AGENCIA PARA LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR, QUALITAS, ACUERDA:

Que, analizados la totalidad de los antecedentes reunidos durante el proceso de evaluacion,
la carrera de Educacion Diferencial de la Universidad de Concepcion se ajusta a los criterios

de evaluacion definidos para la acreditacion.




* Que, conforme a las alternativas de juicio sobre la acreditacion, se acredita la carrera de
Educaciéon Diferencial de la Universidad de Concepcién, impartida en las ciudades de
Concepcién y Los Angeles, en jornada diurna.

® Que, dicha acreditacion se otorga por un periodo de cuatro afios. En consecuencia, ésta es
valida hasta el 21 de junio de 2015, oportunidad en la cual la carrera de Educacién Diferencial
de la Universidad de Concepcion podra someterse a un nuevo proceso de acreditacion, en cuyo

caso seran especialmente consideradas las observaciones transmitidas por este Consejo.
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